Die Evangelische Kirchengemeinde Rastatt sucht fur ihre Diakoniestation

(ambulanter Pflegedienst) zum nachstmadglichen Zeitpunkt eine g {

Pflegedienstleitung

(unbefristet in Vollzeit)

Die Pflegedienstleitung der Diakoniestation ist verantwortlich fur die bestmogliche
pflegerische und hauswirtschaftliche Versorgung ihrer ca. 130 Patienten, unter
Berlcksichtigung der arztlichen Erfordernisse, der Zielsetzung des Tragers,
betriebswirtschaftlicher Vorgaben sowie der Sozialgesetzgebung.

Der Aufgabenbereich der Pflegedienstleitung umfasst insbesondere folgende Tatigkeiten:
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Tourenplanung

Zuordnung neuer Patienten zu verantwortlichen Pflegekraften (Bezugspflege)
Durchfiihrung von ControllingmaRnahmen (Pflegevisite, Uberpriifung des
Pflegeprozesses, aktueller Stand von Pflegemethoden)

Durchfiihrung und Kontrolle einer umfassenden Patientenversorgung und
Patientendokumentation

Herstellung der Kommunikation zu den Betreuern und Angehdrigen der Patienten
Durchfuhrung von Dienstbesprechungen

zeitnahe und aktuelle Weitergabe von relevanten Informationen an Mitarbeitende und
Vorgesetzte

Dienst- und Urlaubsplanung

aktive Teilnahme an Malinahmen der Qualitatsentwicklung und —sicherung
Einhaltung von Hygiene-/Unfallverhiitungsvorschriften und Arbeitsschutzgesetzen
Aufnahme und Weitergabe von Anregungen und Beschwerden

Einbringen von Verbesserungsvorschlagen

Mitarbeiterfihrung (Mitarbeitergesprache, Beurteilungen, Konfliktiésungen etc.)
EinfUhrung und Einarbeitung neuer Mitarbeitender und Auszubildender
Mitwirkung bei der Schaffung und Erhaltung einer guten Arbeitsatmosphéare
Unterstitzung und Anleitung von Mitarbeitenden und Auszubildenden sowie Kontrolle
der ihnen Ubertragenen Tatigkeiten im Hinblick auf Ausfihrung und Resultat
Personaleinsatzplanung

Fachaufsicht gegenliber dem in der Pflege eingesetzten Personal

Prufung der Leistungsnachweise

Wir wiinschen uns:
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Eine Ausbildung als Pflegefachkraft mit staatlich anerkanntem Abschluss

Eine Zusatzausbildung in der Gemeindekranken- oder altenpflege oder eine
gleichwertige Pflegefachweiterbildung

Eine Ausbildung in Pflegemanagement mit staatlich anerkanntem Abschluss
Kenntnisse und Erfahrungen in den Bereichen Organisation, Verwaltung, EDV,
Personalentwicklung und Konzeptionsarbeit

Identifikation mit den Aufgaben, Zielen und Werten einer christlichen Einrichtung
Einstellungsvoraussetzung ist die Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche (ACK)

Wir bieten |hnen:

ANANENENEN

eine unbefristete Anstellung

die Moglichkeit zur individuellen Fort- und Weiterbildung

die Unterstltzungssysteme der Evangelischen Kirche und der Diakonie Baden

die Bestandigkeit und Wertebasis einer kirchlichen Einrichtung

leistungsgerechte Bezahlung nach TV6D-Bund und die im 6ffentlichen Dienst Giblichen
Sozialleistungen (Jahressonderzahlung, Betriebliche Altersvorsorge)



lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen, bevorzugt per E-Mail (Einzelanlagen
max. 3 MB, ausschlieBlich PDF!), senden Sie bitte mit Angabe lhrer Konfession bis

spatestens 25. Oktober 2022 an:

Evangelisches Verwaltungs- und Serviceamt Baden-Baden und Rastatt
Ludwig-Wilhelm-Str. 7, 76530 Baden-Baden, E-Mail: info@ekibad.de



